13. Mitgliederversammlung vom 25. Marz 2021
Verein Forum Wirtschaft + Ethik
1. Durchfiihrung via Zoom

Protokoll
Teilnehmerinnen: 20 Mitglieder

Der Prasident Benjamin Ritz begrusst die Anwesenden. Die Traktandenliste
wurde knapp rechtzeitig an die Mitglieder versendet. Es wird festgestellt, dass
die Versammlung beschlussfahig ist. Der Ablauf des Abends wird erlautert.

1. Wahl der Stimmenzahler/innen
Vereinbart wird die Annahme durch Stillschweigen, das absolute Mehr
betragt 11 Mitglieder. Benjamin Ritz moderiert die Stimmenzéhlung
situativ (ohne «negative» Ruckmeldungen der Mitglieder).
20 angemeldet, kurzfristig 8 abgemeldet.
Pressleute keine, aber Pressemitteilung wird verschickt.

2. Protokoll der 12. MV vom 5. Marz 2020
Das Protokoll wird ohne Gegenstimme oder Enthaltungen genehmigt.

3. Geschaftsbericht 2020
Geschaéftsbericht (mit der Einladung an alle Mitglieder verschickt) wird
durch Benjamin Ritz erlautert und wird durch die teilnehmenden
Mitglieder ohne Wortmeldungen zur Kenntnis genommen.

4, Jahresrechnung 2020
Das Jahr 2020 schliesst mit einem Gewinn von CHF 1'566.10 ab.
Der Kassier erlautert den Revisionsbericht, die Arbeit des Kassiers und
der Revisoren wird verdankt, der Jahresabschluss 2020 zur
Genehmigung empfohlen.
Die Jahresrechnung 2020 wird einstimmig genehmigt.

5. Entlastung des Vorstandes
Die Mitglieder erteilen dem Vorstand einstimmig Décharge.

6. Wahlen
Ricktritte aus dem Vorstand:
André von Wattenwyl, Ressort Netzwerk Fokus Ethik
Markus Wenger, Ressort Netzwerk Politik
Peter Lauber

Aufgrund der herrschenden Umstande wird die Arbeit und das
jahrelange Engagement flr das Forum zu einem spateren Zeitpunkt, in
angebrachtem und gebihrendem Rahmen, verdankt.

Neuwahlen in den Vorstand:
Sascha Liechti, Ressort Administration (inkl. Anlasse)

Sascha Liechti wird einstimmig in den Vorstand gewahlt. Er dankt ftr
das entgegengebrachte Vertrauen und nimmt die Wahl gerne an.

7. Mitgliederbeitrage
Die Mitgliederbeitrage bleiben unverandert und werden verabschiedet.
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10.

11.

Budget 2021 (Beilage)

Gemass Budget wird im 2021 mit einem « bewussten Minus» gerechnet,
dies begriindet durch die vorgesehenen, teils umfassenden,
Investitionen, in die Infrastruktur (z.B. Homepage/soziale
Medien/Anlasse) Ziel: Anzahl Mitglieder weiter erhdhen,
Bekanntheitsgrad und Radius erweitern. Somit das Marketing und FORUM
Kommunikation weiter ausbauen (z.B. Mittagessen fiir (Neu-)Mitglieder). KRS T+ETHIK
Der Antrag des Vorstandes zur Annahme des Budgets 2021 wir ohne

Gegenstimme angenommen.

Prasentationen
Ergebnisse der Mitglieder-Umfrage (Februar 2021)

Erkenntnisse zur Ethik im Unternehmen & Angebot Forum W+E
Forum Wirtschaft + Ethik

Die Prasentation von Alfred Miinger wird unter den gegebenen Im Schoren 23

Onlineumstanden «gespannt» verfolgt und mit positiven ggggfﬁun

Ruckmeldungen verdankt. Auf Wunsch der Teilnehmer wird die N

Prasentation zugestellt. Tel. 033 334 04 44
info@wirtschaftundethik.ch

Auf den Erkenntnissen der Umfrage wird weiter aufgebaut. wirtschaftundethik.ch

Ausblick 2021

Markus Aerni prasentiert den Aktionsplan 2021. Die vorgesehenen
Aktionen werden mit positiven Riickmeldungen begrisst. Wir hoffen, die
vorgesehenen Termine wieder personlich durchfihren zu kénnen.

Christian Wohlwend singalisiert die Moglichkeit der Teilnahme an der
Veranstaltung Citeligent 2021 (16.09.2021 in Lenzburg).

Marco Frozza verweist auf die Online-Plattform Jungfrauzeitung — kann
bei Bedarf den Kontakt zum Inhaber herstellen.

Antrage der Mitglieder
Vor wie auch wahrend der Versammlung sind keine Antrage
eingegangen.

Verschiedenes

Abgange 2020: ABZ Ausbildungszentrum Schweiz. Fleischwirtschaft,
Alpstéag Architektur AG, Cadisch Marc Labor Spiez, Frutiger AG, Kamber
Syhbille, Keller Informatik AG, Krebs Stefan, Naef Josef, Schenk René,
TaxConsult Thun GmbH, The Whole Picture GmbH

Neuzugange 2020: almala gmbh, Grafik-Manufaktur, IBC Bern AG,
Joblife-Coaching GmbH, savisio ag.

Benjamin Ritz teilt mit, dass er sein letztes Préasidialjahr antritt und den
bisherigen Vize-Prasidenten Markus Aerni zur Wahl vorschlagen wird.



Der ausserstatutarische Teil muss aufgrund der gegebenen Umstande leider
«verschoben/nachgeholt» werden.

Abschliessend darf festgehalten werden, dass die 1. Online-Durchfuihrung der
Versammlung in positiver Erinnerung bleiben wird.

Ende der Versammlung: ca. 17.15 Uhr FORUM
. WIRTSCHAFT+ETHIK
Der Prasident: Fir das Protokoll:
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Geschaftsbericht 2021

Wie gewohnt, erfolgt der Geschéaftsbericht kurz und pragnant.

Die 13. Mitgliederversammlung

fand am 25. Marz 2021 unter den dannzumal, pandemisch bedingten, geltenden
Vorgaben, online statt. Alle statutarischen Geschafte wurden einstimmig
gutgeheissen.

André von Wattenwyl, Markus Wenger und Peter Lauber traten von ihren Amtern
zuruck, sie wurden aus dem Vorstand verabschiedet, ihre — teilweise
Grindungstatigkeiten — langjahrige Arbeit im Vorstand gebihrend verdankt. Neu
in den Vorstand wurde Sascha Liechti gewahit.

Mit den aufbereiteten Auswertungen der Anfang Jahr stattgefundenen Umfrage
bei unseren Mitgliedern wurde vom Autor Alfred Minger einen guten Einblick in
die Ergebnisse ermdglicht. Themen wie Ethik im Unternehmen, Nutzen und
Praxisndhe des Vereins Wirtschaft + Ethik, Aktivitaten, ethisch korrektes
Verhalten bei Mitarbeitenden und Lieferanten, aktive Bilanzbewertungen von
Ethikthemen, Okologie und Kreislaufwirtschaft wurden abgefragt und die
Rickmeldungen erhoben.

Vorstandssitzungen

Der ehrenamtliche Vorstand tagte an 6 Vorstandssitzungen. Er befasste sich
schwerpunktmassig mit Themen wie strategische Grundsatze, Leitsatze und
Konzipierungen, Meinungsumfrage / -bildung, Webseite / Webauftritt, Mitglieder-
nutzen: Mittagstische, Vortrage, Besuche sowie dem Tagesgeschaft.

Anlasse / Events

Die weiterhin anhaltende Covid-19-Pandemie pragte neben vielem anderem
auch unser Vereinsleben. Unsere Firmenmitglieder sahen sich mannigfaltigen
Herausforderungen gegentiber, unsere Angebote nahmen darauf Ricksicht.
Trotzdem konnte der Besuch bei der Rychiger AG in Steffisburg (23. September)
durchgefuhrt werden. Ebenso fand der Workshop mit Alfred Miinger zum Thema
Kreislaufwirtschaft statt (2. Dezember).

Der erste Mittagstisch am 12. August im Delta Park fand zudem in sehr guter
Atmosphére statt.

Kommunikation

Als schneller Kommunikationskanal dient der Mail-Zustellkanal mit Newsletter.
Auf Papier wird weiterhin moglichst verzichtet. Der direkte Austausch mit unseren
Mitgliedern erscheint uns ebenfalls sehr wichtig. Das Anbieten von solchen Kom-
munikationsplattformen fliesst in alle Kommunikationsplanungen mit ein.

Netzwerk-Tatigkeiten

Diverse Aktivitaten und Kontakte fanden statt. Das Thema Wirtschaft + Ethik ist
wichtig in KMU und Gesellschaft. Das Forum kann und soll sich hier klar positio-
nieren im Segment KMU. Denn hier wird Ethik gelebt und nicht nur beschrieben.

Ausblick ins 2022

Auf einen Ausblick verzichte ich hier und verweise auf die bestehende Aktions-
planung des ehrenamtlich tatigen Vorstands. Es ist mir jedoch ein grosses Anlie-
gen, dass dem Inhalt unseres Vereins die nétige Aufmerksamkeit geschenkt wird.
So gebe ich das Zepter gerne in Hande weiter, die sich mit mehr zeitlichen Res-
sourcen und vollem Elan in dieser wichtigen Sache engagieren kénnen.

Benjamin Ritz, Prasident Verein Forum Wirtschaft + Ethik, im Februar 2022
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Forum Wirtschaft + Ethik

Jahresrechnung 1.1.2021 bis 31.12.2021

Bilanz 31.12.2021 31.12.2020

Kasse

Kantonalbank 23'112.99 19'833.69

Debitoren 2'275.00 675.00

Aktive Rechnungsabgrenzung 0.00 0.00

Total AKTIVEN 25’387.99 20'508.69

Kreditoren 3’940.75 0.00

Passive Rechnungsabgrenzung 0.00 0.00

Eigenkapital 20°508.69 18'942.59

Ergebnis laufendes Jahr 938.55 1'566.10

Total PASSIVEN 25’387.99 20'508.69

Forum Wirtschaft + Ethik

Erfolgsrechnung Abschluss Abschluss Budget
2021 2020 2022

Einzelmitglieder 14 60.00 830.00 18 60.00 1'080.00 20  60.00 1’200

bis 9 MA 24 60.00 1’380.00 29 60.00 1'740.00 30 60.00 1’800

10-49 MA 10 125.00 1’000.00 13 125.00 1625.00 12 125.00 1’500

50-99 MA 250.00 1’750.00 9 250.00 2’250.00 5 250.00 1’250

>100 MA 400.00 3200.00 8 400.00 3'200.00 8 400.00 3200

Mitgliederbeitrage Total 63 8’160.00 77 9’895.00 75 8’950

Spenden 0.00 0.00 0

Einnahmen Anlasse 0.00 0.00 0

Ubrige Ertrage 0.00 0.00 0

Total EINNAHMEN 8’160.00 9’895.00 8’950

Beitrage an Fokus Ethik 0.00 0.00 0

Anlasse 1’512.75 5'466.80 5’000

Internet + Homepage 2’180.70 902.35 2’000

Marketing + Kommunikation 3’504.55 1’938.60 3’000

Beitrage an Dritte 0.00 0.00 0

Spesen 0.00 0.00 0

Bliromaterial 0.00 0.00 250

Porti, Gebiihren, Bankspesen 23.45 21.15 50

Ubriger Aufwand 0.00 0.00 250

Total AUSGABEN 7’'221.45 8’328.90 10’550

Jahresergebnis 938.55 1’566.10 -1’600

01.03.2022



Revisorenbericht Geschaftsjahr 2021

Verein Wirtschaft + Ethik

Die durchgefiihrte Revision entspricht weder einer ordentlichen noch einer eingeschrinkten Revision,
da sie durch Revisoren vorgenommen wurde, die nicht offiziell zugelassen sind.

Fur die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wihrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu priifen.

Als von der Mitgliederversammlung gewdhlte Revisoren haben wir die Jahresrechnung fiir das
Vereinsjahr vom 1.1.2021 bis 31.12.2021 gepriift.

Die Priifung der Jahresrechnung erfolgte aufgrund von Stichproben und Analysen. Die Priifung stiitzt
sich auf die uns vorgelegten Belege (Bankauszlige, Quittungen, Originalrechnungen) sowie der von uns
eingesehenen Abrechnung.

Bei unsere Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten, dass
die Jahresrechnung nicht Gesetz und Staturen entspricht.

Die Bilanz mit einer Bilanzsumme von Fr 25'387.99 und die Erfolgsrechnung mit einem Jahresgewinn
von Fr 938.55 fiir das Vereinsjahr 2021 stimmen mit der Buchhaltung iiberein.

Gestiitzt auf das Ergebnis unserer Revision empfehlen wir Ihnen, die Jahresrechnung vom 1.1.2021 bis
31.12.2021 des Vereins Wirtschaft + Ethik zu genehmigen.

Thun, 01. Mérz 2022

ud

Alexander Schenkel

—-—




Forum Wirtschaft+Ethik: Aktionsplan 2022 RUM

WIRTSCHAFT+ETHIK

1. Veranstaltungskalender 2022

Wie in den letzten Jahren ist nachfolgend der Veranstaltungskalender aufge-
fuhrt. Dies unter der Annahme, dass ab Juni wieder Prasenzanlasse stattfinden konnen:

Forum Wirtschaft + Ethik:
Jahresprogramm 2022

Donnerstag, 19.5.22
Workshop: Ethik im
Personalprozess

Mittwoch, 30.3.22
Mitgliederversammlung

Ziindkapselfabrik mit Vortrag
von Alfred Miinger:
«Ethik im Kontext

nachhaltigen Wirtschaftens»

Kurzinput & Vertiefung
(div. Methoden)
Praxis¢> Theorie

’Abend:ca17—20.3OUhr‘ ’Abend:ca.l&OUhr‘

Jahresthema 2022

Ethik im gesamten
Personalprozess

’ Ganzer Tag: ca. 180 Uhr‘

Abend: ca. 1€0 Uhr

Donnerstag, 17.11.22
Thementag
«Nachfolgeregelung»

Theorie~Praxis

Donnerstag, 25.8.22
Mitglieder besuchen
7??

Referat & Vertiefung
FritzvG & weitere

Praxis¢ Theorie

Kurbeschreibung der Anlasse:

A) Mitgliederversammlung (30.03.22): Durchfiihrung vor Ort: Ziindkapselfabrik mit den
Ublichen Traktanden, mit Vortrag von Alfred Miinger (Vorstandsmitglied: Wissen-
schaft). Thema: «Ethik im Gesamtkontext des nachhaltigen Wirtschaftens», mit As-
pekten der Mitglieder-Umfrage von Anfang 2021 (vgl. Dokumentation von AM).

B) Workshop (19.05.22) «Ethik im Personalprozess»: Input-Referat von Markus Aerni &
Sascha Liechti (Vorstandsmitglieder). Leitsatze aus der Thuner Ethik-Charta werden in
Arbeitsgruppen mit Blick auf den Personalprozess diskutiert und konkrete Losungsan-
satze fiir KMUs erarbeitet und im Plenum prasentiert.

C) Mitglieder besuchen KMU (25.08.22): Noch offen. Im Lead ist Sascha Liechti.

D) Thementag «Nachfolgeregelung» (17.11.22): Musste 2020 verschoben werden! Im
Lead ist Fritz von Guten (Vorstandsmitglied).

2. Fortfiihrung der Massnahmen im Rahmen der Kommunikationsstrategie
2.1 Umsetzung der Kommunikationsstrategie i.e.S
1) Weitere Auswertung der Umfrage bei Mitgliedern (Anfang 2021): Input von Alfred
Minger an der MV, Workshops etc.
2) Erarbeitung von Kommunikationsleitsatzen: Vorstandsausschuss.



2.2

2.3

24

2.5

3) Weiterfiihrung des Mittagstischs mit Mitgliedern und potenzielle Mitglieder (vgl.
Lunches vom 12. August 2021 mit Edith Kunz, Marco Frozza, Mirco Plozza, Benja-
min Ritz, Sascha Liechti, Markus Aerni und vom 27. Januar 2022 mit Andrea de
Meuron, Erik Kyburz, Christian Wohlwend, Markus Aerni): Vernetzung mit Vereins-
mitgliedern und Uberzeugung zum Beitritt.

4) Webauftritt: Newsletter, Webseite (neu: wann?); LinkedIn; evtl. flr jiingere Mit-
glieder: Facebook-Auftritt; Instagram etc.

5) Intensivierung der Zusammenarbeit mit der Stadt Thun (unter anderem auch lber
Citelligent; siehe unten) und anderen Gemeinden wie Steffisburg: Ziel ist die Mit-
gliedschaft mehrerer einflussreicher Gemeinden zu gewinnen.

6) Aktivitaten mit Moglichkeit zu sichtbaren Medienauftritten: Mitglieder, Verein (z.B.
Jubilden, Podiumsdiskussionen, u.a. in Verbindung mit Citelligent; siehe unten).

7) Kontakte zu GWO: Gemeinwohlékonomie: engere Zusammenarbeit und Austausch.

Netzwerkpartner Citelligent

1) Vertiefung der Vernetzung mit Citelligent (Christian Wohlwend): Gegenseitige Ver-
wendung der Labels bei Auftritten.

2) Gegenseitige Teilnahme und Mitarbeit bei Veranstaltungen, was die Vernetzung
mit diversen anderen Organisationen ermoglicht.

Netzwerkpartner mit MachMitSchweiz!
1) Kontakt pflegen.

Kontakte zu GWO: Gemeinwohlékonomie

1) Abklarung von Synergien einer Zusammenarbeit.

2) Je nach Bedarf: Griindung einer GWO-ERFA-Gruppe mit Vereinsmitgliedern.

3) Beteiligung (?) an der Serie «Webinare zur Nachhaltigkeit fir Unternehmen».

4) Beteiligung (?) an der «Zukunftskonferenz: Wirtschaft neu denken und Visionen Re-
alitat werden lassen» (online; www.zukunftskonferenz.ch).

Partnerschaft mit dem WORLD ETHIC FORUM

1) Austausch von Ideen und Text-/Bildmaterial tiber ethische Themen.

2) Bewerbung auf unseren «Kanélen»: Besucher aus dem Raum Thun gewinnen.
3) Berichte auf unseren «Kanalen» tiber das Forum wahrend der Durchfihrung.

Markus Aerni, 23.02.22
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Forum Wirtschaft + Ethik

Erfolgsrechnung

Einzelmitglieder

bis 9 MA

10-49 MA

50-99 MA

>100 MA
Mitgliederbeitrage Total
Spenden

Einnahmen Anlasse
Ubrige Ertrige

Total EINNAHMEN

Beitrdage an Fokus Ethik
Anlasse

Internet + Homepage
Marketing + Kommunikation
Beitrage an Dritte

Spesen

Blromaterial

Porti, Geblihren, Bankspesen
Ubriger Aufwand

Total AUSGABEN

Jahresergebnis

Budget 2022

20
30
12

o]

60.00
60.00
125.00
250.00
400.00

Budget
2022

1'200
1’800
1’500
1’250
3’200

75

8’950
0.00
0.00
0.00

8’950.00

0.00
5’000.00
2’000.00
3’000.00

0.00

0.00

250.00
50.00
250.00
10°550.00

-1’600.00

14
24
10

60.00
60.00
125.00
250.00
400.00

Abschluss
2021

830.00
1'380.00
1’000.00
1'750.00
3’200.00

63

8’160.00
0.00
0.00
0.00

8’160.00

0.00
1’512.75
2’180.70
3’504.55

0.00

0.00

0.00

23.45

0.00

7'221.45

938.55

01.03.2022



Kommentar zu den wichtisten Budgetpositionen:

Marketing und Kommunikation: Neue Webseite, Drucksachen
Werbung in soz. Medien
TOTAL

Anldsse: Referate, Versammlungen, Firmenbesuche
TOTAL

Internet + Homepage: Support und Lizenz, Betreuungsarbeiten
TOTAL

Budget 2022

2’000.00
1'000.00
3’000.00
5’000.00
5’000.00
2’000.00
2°000.00

01.03.2022



	20210325 Protokoll 13. MV vom 25. März 2021
	2022028.beri.Geschäftsbericht 2021_final
	Abschluss 2021
	Revisorenbericht FW+E 2021
	Forum Wirtschaft+Ethik_Aktionsplan 2022_23.02.22_oB
	Budget 2022

